
指導單位：勞動部勞動力發展署

主辦單位：社團法人台灣失智症協會 本計畫由公益彩券回饋金補助

115年度失智友善職場宣導計畫

講座最後名額申請中

上課對象：

類型一「辨識早期失智症職場警訊資源課程」
著重辨識職場中可能出現的失智症警訊、及早介
入，以及提供個別化支持案例與就業與醫療照護
相關資源。

類型二「建構友善職場基礎實務課程」
著重建立失智症基本認識、了解相關失智者就業支
持資源，並介紹失智友善職場營造的初階與進階實
務作法。

上課主題（擇一）：

各大企業／組織／政府
單位／職場皆歡迎申請
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詳細合作辦法及申請請掃描


