
 

 

 

機關單位 臺南市政府衛生局 政策措施 設置孕婦機車停車位 

政策措施目的與內容 

茲因本局機車停車位有限，為營造性別友善工作環境，故於林森辦公室設置 7處孕婦專用機車停

車位、東興辦公室設置 3處孕婦專用機車停車位，專供孕婦停放機車；並設計孕婦專用機車停車

位貼紙供懷孕同仁張貼於機車上以供辨識，營造性別友善工作環境。 

執行成效 

受益對象 影響程度 

本局孕婦員工 本局林森及東興辦公室機車停車場 

重要性 難易度 

1.透過孕婦機車停車位之設置位，使同仁體會孕

婦停放機車之不便及對其身體之影響，激發同理

心、提升同仁性別意識。 

2.落實性別友善工作環境，提供懷孕同仁方便停

放機車之空間。 

本局林森及東興辦公室機車停車位有限，晚到同

仁常常找不到機車停車位；又本局綜合企劃科同

仁吳 00發現女性懷孕員工挺著大肚子挪移機車

空位，爰於本(109)年第 29次局務會議提案，建

議設置孕婦專用機車停車位供懷孕同仁使用，並

照案通過；本局秘書室爰於林森及東興辦公室設

置孕婦專用機車停車位，並由本局國民健康科設

計孕婦專用機車停車位貼紙供懷孕同仁使用，以

提升同仁性別意識，營造性別友善環境。 

資源投注及結合運用情形 創新程度 

1.預算:8,900元 

2.人力配置：2位公務員 

3.公部門合作：本局相關單位跨部門合作(包含

綜合企劃科、秘書室及國民健康科) 

 

有別於其他縣市、中央規定僅設置汽車孕婦優先

停車位，創新設置機車孕婦優先停車位。 
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