
臺南市政府衛生局 
性別意識培力課程成果報告(實體課程) 

機關/科室 
臺南市政府衛生局/人事室 

辦理日期 
115 年 8 月 27 日 

14:00-16:00，共計 2小時 

課程名稱/代碼 
「CEDAW 實務及案例研討」研習

會 講師資訊 
嘉南藥理大學江承曉老師 

辦理內容 

 課程簡介： 

透過 CEDAW 簡介及與本局衛
生業務相關之重要相關案例
分享與討論，使與會同仁更
進一步了解 CEDAW 與業務之
關聯，並實際運用於執行業
務中。 

 講述內容摘要： 
一、CEDAW 簡介： 
 1.含 CEDAW 與人權公約的關

係。 
 2.CEDAW 關注的性別平等、重要

條文。 
 3. CEDAW 三核心概念-不歧視與

禁止歧視、形式平等與實質
平等、個人義務與國家義
務。 

 4.暫行特別措施、一般性建
議。 

二、CEDAW 與本局衛生業務之重
要相關案例分享與討論，使
與會同仁更進一步了解 CEDAW
與業務之關聯，並實際運用
於執行業務中。 

 課程辦理品質： 

師資專長與授課內容相符、

課程設計符合所屬同仁需

求、並與同仁自身實際執行

業務連結，滿意度達

91.38%。 

課程類別 □基礎  ■進階 

課程內容包含與機關
業務相關之實際案例

討論 
■是   □否 

性別平等課程前需求
評估 

□有   □無 

性別平等課後學習回
饋單 

(例：滿意度調查問
卷、測驗問卷) 

■有   □無 

 

CEDAW 課程前後測 
前測: ■有 □無 

後測：■有 □無 

CEDAW 課程測驗平均
分數 

前測平均分數：96.67 

 

後測平均分數：97.45 

CEDAW 課程前測結果
摘要 

前測平均分數為 96.67
分，依據結果分析，誤
答率最高的題目為第 2
題--「CEDAW 重視的是
婦女權益，不討論多元
性別的刻板印象與問
題。」，較多人選擇
「○」(正確答案為×)-
(正確率僅為
94.44%)；另一題誤答
率最高的題目為第 4題
--「碰觸別人身體隱私
部位，只要是不小心
的，都不是性騷
擾。」，較多人選擇
「○」(正確答案為×)-
(正確率僅為
94.44%)。 



CEDAW 課程後測結果
摘要 

後測平均分數為 97.45
分，依據結果分析，於
前測中誤答率最高的第
2題及第 4題，誤答率
明顯降低(正確率提升
為 96.36%)。 

參 加 對 象 

( 可 複 選 ) 

□政務人員 

■一般公務人員  

■主管人員  

■性別平等業務相關人員 

■其他專任人員(自僱且不具公

務人員身分之專任人員、 駐衛

警察及工友，含技工、駕駛) 

參加人數 

性別 
共計 

女 男 其他 

47 11 0 58 

 

 

課程活動照片 

 

 

本局 115 年「CEDAW 實務及案例研討」研習會實況剪影 


